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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Фонд социального развития «Полдень», именуемый в дальнейшем – «Фонд», 

создаётся и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», 

действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.  

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке:  

Фонд социального развития «Полдень». 

Сокращённые наименования на русском языке:  

• Фонд социального развития;  

• Фонд «Полдень».  

1.3. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, город Москва.  

1.4. Фонд является унитарной некоммерческой организацией, не имеющей членства, 

учреждённой гражданами на основе добровольных имущественных взносов и преследующей 

цели, указанные в п. 2.1 настоящего Устава.  

1.5. Фонд может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он 

создан, и если это соответствует таким целям. Такой деятельностью являются: приносящее 

прибыль производство товаров и услуг, а также приобретение и реализация ценных бумаг, 

имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и участие в 

товариществах на вере в качестве вкладчика.  

Фонд, для осуществления приносящей дoхoд деятельности, должен иметь достаточное для 

осуществления указанной деятельности имущество рыночной стоимостью не менее 

минимального размера уставного капитала, предусмотренного для обществ с ограниченной 

ответственностью.  

Для осуществления приносящей дoхoд деятельности Фонд вправе создавать 

хозяйственные общества или участвовать в них.  

В интересах достижения целей, предусмотренных Уставом, Фонд может создавать другие 

некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы.  

1.6. Фонд ежегодно публикует отчёты об использовании своего имущества.  

1.7. Фонд имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать 

счета в банках на территории Российской Федерации и за её пределами, за исключением случаев, 

установленных Федеральным законом.  

1.8. Фонд имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, а 

также вправе иметь эмблему, штампы и бланки со своим наименованием.  

1.9. Фонд может иметь в собственности имущество, осуществлять владение, пользование 

и распоряжение своим имуществом в соответствии с Уставом, отвечать по своим обязательствам 

этим имуществом. Фонд вправе от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести ответственность, быть истцом и ответчиком в суде, Фонд 

Отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству 

может быть обращено взыскание.  

1.10. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда. 

Учредители Фонда не имеют имущественных прав в отношении созданного ими Фонда и не 

отвечают по его обязательствам, а Фонд не отвечает по обязательствам своих учредителей. Фонд 

использует имущество для целей, определённых настоящим Уставом.  

1.11. Фонд ведёт бухгалтерскую и статистическую отчётность в порядке, установленном 

законодательством РФ.  

1.12. Фонд может создавать свои филиалы и открывать представительства на территории 
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Российской Федерации. На момент регистрации настоящей редакции Устава Фонд не имеет 

филиалов или представительств.  

1.13. Фонд создаётся без ограничения срока деятельности.  

 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Фонд создан в целях содействия реализации и поддержки проектов в области 

культурной, благотворительной, образовательной и социально-общественной полезной 

деятельности путём использования имущества, сформированного на основе добровольных 

взносов и иных не запрещённых законом поступлений.  

2.2. Деятельность Фонда не преследует цели извлечения прибыли. Получаемые из 

любых источников средства, в том числе доходы от приносящей дoхoд деятельности 

используются только для выполнения уставных целей Фонда.  

2.3. Предметом деятельности Фонда является достижение целей, предусмотренных 

настоящим Уставом, путем осуществления, в соответствии с действующим 

законодательством, следующих видов деятельности: 

а) разработка и реализации программ и проектов социального развития, создание 
лучших возможностей для социальной реализации;   

б) проведение образовательной, научно-просветительской, издательской 

деятельности, направленной на развитие в сферах образования, благотворительности, 

науки, культуры и искусства и иных общественно полезных инициатив;  

в) деятельность в области здравоохранения, профилактики и охраны здоровья 

граждан,  развития физической культуры и спорта;  

г) организация и проведение мероприятий по вопросам духовно-нравственного и 

патриотического воспитания;  

д) реализация дополнительных общеобразовательных программ (дополнительных 

общеразвивающих программ) и дополнительных профессиональных программ (программ 

повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки), оказание 

платных образовательных услуг; 

е) проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, 

включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых 

мероприятий; самостоятельно осуществлять благотворительную деятельность;  

ж) самостоятельное осуществление благотворительной деятельности;  

з) оказание экспертной консультационной помощи;  

и) разработка и реализация учебных и методических программ, справочной 

литературы, баз данных, технических средств обучения; 

к) осуществление издательской деятельности;  

л) проведение информационных кампаний в средствах массовой информации по 

освещению деятельности Организации как собственными силами, так и с помощью средств 

массовой информации; 

м) редакционно-издательская, художественно-оформительская и полиграфическая 

деятельность, производство, тиражирование и реализация фото-, видео- и аудио- 

продукции, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

связанных с деятельностью Организации; 

н) разработка компьютерного программного обеспечения, в том числе мобильных 

приложений, направленных на достижение уставных целей организации; 

о) организация и проведение конгрессов, конференций, семинаров и других 

мероприятий, в том числе международных, по вопросам, связанным с деятельностью 
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Фонда;  

п) осуществление инвестиций и создание материальной базы, необходимых для 

достижения уставных целей;  

р) оказание психологической поддержки, проведение психокоррекционной 

работы, оказание помощи родителям в воспитании детей, в том числе оказание помощи в 

конфликтных ситуациях; 

с) содействие несовершеннолетним по вопросам профессиональной ориентации, 

получения образования и трудоустройства; 

т) проведение мероприятий по восстановлению профессиональных навыков. 

2.4. Деятельность Фонда направлена на решение следующих задач:  

а) развитие институтов гражданского общества;  

б) содействие защите материнства и детства, социальной поддержке инвалидов;  

в) содействие и развитие благотворительности и добровольчества;  

г) возрождение и развитие традиций российского меценатства, их стимулирование 

посредством специальных программ;  

д) содействие духовному возрождению и расширению социального 

взаимодействия;  

е) развитие культуры и искусства, содействие интеграции российской культуры в 

мировое культурное пространство, расширение культурного сотрудничества;  

ж) помощь учреждениям культуры, детским дошкольным, школьным, средним и 

высшим профессиональным образовательным учреждениям, общественным и 

некоммерческим организациям;  

з) содействие охране и должному содержанию зданий, объектов и территорий, 

имеющих историческую, культурную, религиозную или природоохранную значимость, а 

также мест захоронения.  

2.5. Осуществление деятельности, требующей лицензирования, производится после 

получения соответствующей лицензии.  

 

3. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ФОНДА 

3.1. Органами управления Фонда являются:  

Совет – высший орган управления,  

Директор – единоличный исполнительный орган,  

Попечительский совет – надзорный орган Фонда.  

 

3.2. Руководство Фондом осуществляет Совет.  

3.2.1. Совет является высшим коллегиальным органом управления.  

Основная функция Совета – обеспечение соблюдения Фондом целей, в интересах 

которых он был создан.  

Осуществление деятельности членов Совета осуществляется на добровольных 

началах. Исключение составляет компенсация расходов, непосредственно связанных с 

участием в работе Совета.  

Изменение состава Совета производится по решению самого Совета. Срок 

полномочий Совета – 5 (пять) лет.  

3.2.2. Полномочия члена (членов) Совета могут быть прекращены в следующих 

случаях:  

а) по решению Совета в случае:  
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• а) если член Совета грубо нарушает свои обязательства,  

• б) если член Совета своими действиями (бездействием) делает  

• невозможной деятельность Фонда или существенно её затрудняет,  

• в) причинения членом Совета вреда имуществу или репутации Фонда,  

б) по инициативе самого члена Совета на основании письменного заявления, 

поданного в Совет через Директора Фонда;  

в) добровольный выход из состава Совета не требует процедуры голосования и 

принимается к сведению Советом на ближайшем заседании;  

г) смерть члена Совета;  

д) признание члена Совета в установленном порядке безвестно отсутствующим, 

умершим или недееспособным.  

В случае прекращения полномочий члена (членов) Совета Фонда Совет вправе 

продолжить работу в оставшемся составе или избрать нового члена (членов) Совета.  

3.2.3. Заседание Совета может быть очередным или внеочередным. Очередное 

заседание Совета созывается Председателем Совета по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. Очередное заседание Совета проводится не позднее трёх месяцев после 

окончания финансового года.  

Внеочередное заседание Совета может быть созвано по инициативе:  

• Председателя Совета,  

• Директора,  

• не менее 1/3 членов Совета.  

Каждый член Совета обладает правом одного голоса на заседаниях Совета. Член 

Совета вправе инициировать рассмотрение на заседаниях любого вопроса, относящегося к 

компетенции Совета, выражать своё мнение по тому или иному вопросу, а также 

осуществлять иные права, предоставленные действующим законодательством.  

Заседание Совета правомочно, если на указанном заседании присутствует более 

половины членов Совета.  

3.2.4. К компетенции Совета относится:  

а) определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества;  

б) избрание Председателя Совета, членов Совета, Директора, членов 

Попечительского совета и досрочное прекращение их полномочий; 

в) утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерии (финансовой) отчетности 

Фонда; 

г) принятие решений о создании Фондом хозяйственных обществ и (или) об участии 

в них Фонда;  

д) принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств 

Фонда и утверждение Положений о них;  

е) изменение Устава Фонда;  

ж) одобрение совершаемых Фондом сделок;  

з) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда.  

Решения по вопросам а) – з) относятся к исключительной компетенции Совета и 

принимаются квалифицированным большинством голосов не менее чем в 2/3 от общего 

числа присутствующих членов Совета. Решения по всем остальным вопросам принимаются 

Советом простым большинством голосов присутствующих на его заседании членов Совета.  
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3.2.5. Совет выбирает из своего состава Председателя Совета на период действия 

Совета.  

Совет вправе принять решение о досрочном прекращении полномочий Председателя 

Совета. При этом избрание нового Председателя Совета должно быть осуществлено на этом 

же заседании Совета Фонда.  

Председатель Совета вправе самостоятельно сложить свои полномочия на основании 

письменного заявления, поданного Директору. При этом датой прекращения полномочий 

Председателя Совета является дата поступления указанного заявления к Директору. В 

период с даты прекращения полномочий Председателя Совета до момента избрания нового 

Председателя Совета исполнение обязанностей Председателя Совета, связанных с созывом 

и проведением заседания Совета, возлагается на Директора.  

К компетенции Председателя Совета относится:  

а) организация работы Совета;  

б) обеспечение подготовки, созыва и проведение заседаний Совета;  

в) подготовка вопросов для обсуждения на заседании Совета;  

г) подписание от имени Фонда контракта с Директором.  

3.3. Единоличным исполнительным органом Фонда является Директор, избираемый 

Советом сроком на 5 (пять) лет. 

3.3.1. К компетенции Директора Фонда относится:  

а) осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда, подотчётен Совету и 

правомочен решать все вопросы деятельности Фонда, которые не отнесены к 

исключительной компетенции Совета;  

б) без доверенности действует от имени Фонда, представляет его во всех 

учреждениях, организациях и на предприятиях как на территории РФ, так и за рубежом, в 

том числе в органах государственной власти;  

в) решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Фонда;  

г) заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Фонда, 

приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках, подписывает 

договоры, обязательства от имени Фонда;  

д) организует работу по осуществлению Фондом предпринимательской 

деятельности;  

е) распоряжается в пределах утверждённой сметы средствами Фонда;  

ж) несёт в пределах своей компетенции персональную ответственность за 

использование средств и имущества Фонда в соответствии с его уставными целями;  

з) организует бухгалтерский учёт и отчётность;  

и) несёт ответственность за ежегодное опубликование отчётов Фонда;  

к) осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Фонда.  

Директор Фонда имеет право совмещать иные должности как в российских, так и в 

рубежных и совместных международных объединениях (организациях, учреждениях, 

реалиях, предприятиях и прочих).  
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3.4. Попечительский совет Фонда является надзорным органом Фонда, избираемым 

Советом сроком на 5 (пять) лет. Члены Попечительского совета осуществляют свою 

деятельность на общественных началах.  

Предложения Попечительского совета носят рекомендательный характер. 

3.4.1. Попечительский совет:  

а) обеспечивает надзор за деятельностью Фонда; 

б) осуществляет надзор за принятием Советом Фонда и Директором Фонда решений и 

обеспечением их исполнения;  

в) проверяет соблюдение органами управления Фонда федерального законодательства;  

г) контролирует использование средств Фонда; 

3.4.2.  Для реализации своих функций Попечительский совет вправе:  

а) знакомиться со всеми внутренними документами, издаваемыми Советом и 

Директором; 

б) получать разъяснения от сотрудников Фонда;  

в) знакомиться с бухгалтерскими документами.  

3.5. Заседание Попечительского совета правомочно, если на указанном заседании 

присутствует более половины членов Попечительского совета. 

3.6. Решения по всем вопросам принимаются Попечительским советом простым 

большинством голосов присутствующих на его заседании членов Попечительского совета. 

 

4. ИМУЩЕСТВО ФОНДА И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ 

4.1. Фонд может в соответствии с действующим законодательством РФ иметь в 

собственности созданное им, приобретенное и переданное гражданами, юридическими лицами 

имущество, включая земельные участки, здания, сооружения, помещения, жилищный фонд, 

оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного назначения, денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального 

обеспечения уставной деятельности Фонда.  

4.2. В соответствии с целями Фонда в его собственности могут находиться: издательства, 

средства массовой информации и иные учреждения, созданные за счёт средств Фонда.  

4.3. В случае внесения взносов или добровольных пожертвований в натуральной форме 

Фондом производится денежная оценка внесения, которая фиксируется в договоре с лицом, 

осуществившим взнос или добровольное пожертвование.  

4.4. Фонд использует имущество исключительно для целей, определённых в настоящем 

Уставе.  

4.5. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда. 

Учредители Фонда не имеют имущественных прав в отношении созданного ими Фонда и не 

отвечают по его обязательствам, а Фонд не отвечает по обязательствам своих учредителей.  

4.6. Полученная Фондом прибыль не подлежит распределению между учредителями 

Фонда.  

4.7. Источниками формирования имущества и доходов Фонда в денежной и иных формах 

являются:  

а) регулярные и единовременные поступления от учредителей Фонда;  
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б) добровольные имущественные взносы и пожертвования;  

в) выручка от реализации товаров, работ, услуг;  

г) дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным  

д)  бумагам и вкладам; 

е) доходы, получаемые от собственности Фонда;  

ж)   другие не запрещённые законом поступления, предусмотренные законодательством 

РФ и связанные с осуществлением Фондом уставной деятельности.  

 

5. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА ФОНДА 

5.1. Устав Фонда может быть изменён решением Совета Фонда, принятым 

квалифицированным большинством голосов не менее чем в 2/3 от общего числа 

присутствующих членов Совета. 

5.2. Устав Фонда может быть изменен также по решению суда, принятому по заявлению 

органов Фонда или государственного органа, уполномоченного осуществлять надзор за 

деятельностью Фонда. 

5.3. Изменения в Устав вступают в силу с момента их государственной регистрации.  

 

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

6.1. Реорганизация Фонда не допускается.  

6.2. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, приятого по 

заявлению заинтересованных лиц, в случае если:  

• имущество Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность 

получения необходимого имущества нереальна;  

• цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда 

не могут быть произведены;  

• в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных его 

Уставом;  

• в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ. 

6.3. С момента назначения судом ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней 

(нему) переходят полномочия по управлению делами Фонда.  

Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени Фонда выступает в суде, завершает 

всю хозяйственную и иную деятельность Фонда и представляет необходимые документы в 

государственные органы для исключения сведений о Фонде из Единого государственного 

реестра юридических лиц.  

6.4. При ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, направляется на цели, указанные в Уставе Фонда и (или) на 

благотворительные цели.  

6.5. При ликвидации Фонда документы постоянного хранения, имеющие научно 

историческое значение, передаются на хранение в архивы объединения «Главархив», 

документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учёта, лицевые счета и 

т.д.) передаются в архив административного округа, на территории которого находится 

Фонд.  

6.6. Ликвидация Фонда считается завершённой, а Фонд прекратившим существование 

после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.  

  




